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iS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU SIRKULERI

Uzaktan Calisma Gun Sayisinin SGK’ya Bildirilmesi

Belge tarihi: 06.10.2026 | Sirkiiler No: 10202606
Sayin lgili,

Uzaktan galisma uygulayan isverenlerin, ¢alisanlarin uzaktan ¢alistiklari gin sayilarini Muhtasar ve Prim
Hizmet Beyannamesinde (MUHSGK) yer alan “Uzaktan Calisma Giin Sayisi” alaninda bildirmeleri
gerekmektedir.

Bildirim Nasil Yapilmalidir?

Uzaktan calisma, calisanin SGK prim édeme giin sayisini azaltan bir durum degildir. Ornegin, ayin
tamaminda calisan bir personelin ay icerisinde 5 glin uzaktan ¢alismasi halinde:

* Prim Odeme Giin Sayisi: 30 Giin
* Uzaktan Caligsma Giin Sayisi: 5 Giin
Hibrit Calismada

CGalisanin bazi gunler isyerinde, bazi gunler uzaktan ¢alismasi halinde, fillen uzaktan galisilan giin sayisi
ayrica takip edilerek MUHSGK’da bildirilmelidir. Ornegin haftada 2 giin uzaktan c¢alisan bir personelin ilgili
ay igerisinde toplam 8 gun uzaktan ¢alismasi héalinde:

* Prim Odeme Giin Sayisi: 30 Giin
* Uzaktan Calisma Giin Sayisi: 8 Giin

Tamamen Uzaktan Calismada

is sdzlesmesinin tamamen uzaktan galisma seklinde diizenlendigi durumlarda, SGK’'nin agiklamalari
dogrultusunda hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil gunleri ile yillik Gcretli izin gunleri de uzaktan galisma
glin sayisinin hesabinda dikkate alinmaktadir.
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isverenlerin Dikkat Etmesi Gerekenler

» Uzaktan galisma uygulamasi yazili s6zlesme veya ek protokol ile diizenlenmelidir.
* Personelin uzaktan galistigi glinler puantaj kayitlarinda ayrica takip edilmelidir.

* Bu bilgiler bordro birimine/mali musavire aylik olarak iletilmelidir.

* MUHSGK’daki “Uzaktan Galigma Giin Sayisi” alaninin dogru dolduruldugu kontrol
edilmelidir.

Onemli:

Uzaktan galisma nedeniyle mevcut galisan icin SGK isten ¢ikis ve yeniden ise giris bildirgesi
dizenlenmesine gerek bulunmamaktadir. Sigortalilik ayni isveren nezdinde devam etmekte; yalnizca
uzaktan galigma gun sayisi ilgili aylik bildirimde ayrica gosterilmektedir.

Bilgilerinize sunar, ilgili birimlerin uygulamayi hassasiyetle takip etmesini rica ederiz.
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Kaynaklar ve kaynak erigsim notu

5510 sayili Kanun resmi kurum nishasi

https://rayp.adalet.qov.tr/resimler/275/dosya/5510-savili-sosyal-sigortalar-ve-genel-saglik-sigortasi-kanunu28-11-20

2510-01-am.pdf

SGK 05.07.2021 uzaktan galisma gun sayisi yazisi

https://www.cottgroup.com/file/uzaktan-calisma-gun-bildirimi.pdf

SGK 05.07.2021 tarihli E-51592363-010.07.01-27387564 sayili yazinin incelenen kopyasi Gg¢lncu taraf alaninda
yayimlanan kurum belgesidir; elektronik imzasi ayrica dogrulanmamigtir. Kaynak incelemesi 12.10.2026, bu kaynak
sayfasinin eklenmesi 13.10.2026 tarihindedir. Onceki iki sayfanin onayli hukuki metni degistirimemistir.
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